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Algemene gegevens instelling

Stichting voor PCBO te Rotterdam-ZuidNaam

Nummer Kamervan

Koophandel (*) t4 1 1.2.6 5 4.0 i

Contactgegevens.Vul mtnimooltvan develden Adres,Telefoonnummer ofE-mailadresin.

Elzendaal 15, 3075 LS Rotterdam

:1 ,0,1 J,,e. 1.9.0,.0i
nl

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Webs¡re (*)

RSlN (**)

Aantal medewerkers(*)

pcbo.nl

i0 0 2 7 7 0 6 7 2i
:":
i....,6,..9.,r.9-i Betooldrprrroneelsledeningemiddetdoantotftegedurendehetboehjoar.

Statutâir bestuurvan de instelling
Naam bestuurslid

;l:y:l D9999yt9 
i

Functie bestuurslid

CvB

P. Monster id CvB

lN.E. Groenewegen voorzitter RvT

iM.C. Lewis i lid RvT

il ter Maaten lid RvT

Overige informatie

bestuur (*)

iA. Sprokkereef-Pons: functie lid RvT
, L. Trimp: functie lid RvT

Doelstelling
Statutaire doelstelling

van de instelling.

Wat wil de instelling

bereiken?

, protestants-christelijke traditie

:

geven onderurrijs gericht op leren, ontwikkeling en vorming vanuit een

o

e (x) Optioneel veld, nietverplicht (**)Verplichtveld, ooþ.voor buíten Nederland gevestigde instellingen
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Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan

Geefhier ontwoord op onderstoondevrogen of vul no deloatstevroog over hetbeleidsplon de url in noor hetbeleidsplan.

ln ditbeleidsplan moetminimool ontwoord gegeven worden op dein d¡tformulier gesteldevrogen over hetbeleidsplan.

Welke werkzaamheden

verricht de instelling?

Wanneer worden

welke werkzaamheden

uitgevoerd? En hoe

dragen die bij aan het

realiseren van de

doelstelling?

Hoe krijgt de instelling

inkomsten?

Op welke manier

en aan welke doelen

worden de verkregen

inkomsten besteed?

Als uw instelling vermogen

oonhoudt,vul don in

woor en op welhemonier

ditvermogen wordt

oangehouden (bijvoor

beeld spoorrekening,

beleggingen etc).

Url van het beleidsplan

Vul de linh.in woor het

b el ei dspl on te v in den is.

https://pcbo. n l/wij-staan-voor

iWe zien de school als oefenplek voor mensen met verschillende achtergronden en
, (geloofs-)overtuigingen en omarmen de diversiteit. Vrijwel al onze scholen, waarvan
ieen aantal met eigen peuteropvang, staan in Rotterdam Zuid en hebben een hoge
. schoolweging. Dit betekent dat er een hoog risico is op potentiële
ìonderwijsachterstanden. Juist daarom gaan wij uit van hoge venvachtingen: we bieden
.op onze scholen een uitdagend en samenhangend curriculum en maken gebruik van
ieffectieve didactische strategieen. Dit doen we in een veilige omgeving en in een op
'leren gericht klimaat, met elkaar en onze samenwerkingspartners. Het uitgangspunt is

ihierbij onze visie op leren, zoals breed bekend en gedeeld binnen de organisatie.
'Zo dragen we dagelijks bijaan kansrijk ondenvijs. Wij hebben onze mouwen al meer
idan 125 jaar opgestroopt om juist op deze plek leerlingen kansrijk onderwijs te bieden.
;De uitdagingen waar we dagelijks voor worden gesteld, gaan we aan zodat we iedere
idag waarde kunnen toevoegen aan de levens van onze leerlingen.

:PCBO ontvangt subsidies van het Rijk, de gemeente Rotterdam en I

, samenwerkinjsverbanden voor passend oñdenarijs.
ì:

iDe inkomsten worden ingezet voor het geven van kwalitatief goed onderwijs in de
, breedste zin.
ìPCBO neemt deel aan schatkistbankieren voor het publieke vermogen. Het private
vermogen wordt aangehouden op spaarrekeningen en in duurzame beleggingen

Open
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I Algemeen (vervo/g)

Beloningsbeleid

Beloningsbeleid voor

het statutaire bestuur;

voor de leden van het

beleidsbepalend orgaan

en voor het personeel

(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Toezicht ontvangen voor hun werkzaamheden een
het advies van de Nederlandse Vereniging voor

iToezichth ouders in Ondenvijsinstellingen (VTOI)van2024. De bedragen worden
'verantwoord in de jaarrekening. ln het verslagjaar is de vergoeding bijgesteld tot het
igemiddelde niveau van Raden van Toezicht van onderwijsinstellingen in Nederland.
'Hiervoor heeft de RvT de afiregingen uit de richtlijnen van WOI-NVTK gevolgd.
iHet college van bestuur wordeñ bezoldigd volgenê de CAO voor bestuurders
;funderend ondenruijs. Het beloningsbeleid voldoet aan de gestelde normen vanuit de
iWNT.
Voor het beloningsbeleid van onze medewerkers volgen we de CAO primair onderwijs

Activiteitenverslag
Noem de oct¡vite¡ten

die zijn uitgevoerd.

Ofvul bij devolgende

vroog de url in naor het

o ctiviteitenv ersl o g, of de

url naar het jaarrekening

als daorin de activiteiten

von hetbetreffende

b o eÞjo or dui delijk zi jn

beschreven.

zie het jaarverslag op onze website https://pcbo.nl/organisatie -> beleid

Url van het activiteiten-

verslag. Vul de link in woar

h et ocliviteitenv ersl a g te

vinden ts.

https ://pcbo. n l/organ isatie Open
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Balans

Balansdatum

Activa

I mmâteriële vaste act¡va

Materiële vaste activa

Financièle vaste act¡va

Voorraden

Vorderingen f-r

overlopende activa

Effecten

31-12-2024 31-12-2023 (*) Passiva 31-12-2024 31-12-2023 (*)

i€ Eigen vermogen

Voorzieningen

Larglopende schulden

Ko'tlopende schulden

:€ 38.720.903i

19.591.560i

:€ 11.508

ic 10.476.674

:€ 38.801.106i

i€ 20.296.1431

rî:t 10.853:

!€ 9.915.019

:€ 6.087.912i

:C 7.599.082

13.686.994

:€ 6.138.716i

j€ 7.544.336i

g 13.683.0

,... . .......................,+

€

¡€ 6,ppe,a63

:€

:€ 4.818.164

;e 400.000

i€

12-23.
ichting venrijzen wij naar onze website https://pcbo.nl/organisatie.

:€ 600.000

:rcLiquide middelen

Totaal

Toelichting

Geef hier een

toelichting bij de

balans ofvul de ud

noor dejoarrehening

in alshier een

toelichting in is

opgen'men.

: van de balans per 31-
Voor een verdere toel

48.424.188i 50.121.905
+

55.113.651: € 55.340.069:

+ + +

ì€ 6q:800:645i € 69.023j21 Totaal € 68.800.645: € 69.023.121

iVanwege de stelselwijziging van de voorziening groot onderhoud in2024 wordt in de kolom 31-12-23 de aangepaste balans per 1-1-2024 gepresenteerd.

, Deze sielselwijziging heèft geleid tot een daling van het eigen vermogen met € 7,3 miljoen en een even grote stijging van de voorzieningen ten opzichte

+

+
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Staatvan baten en lasten

Baten

Rijksbijdragen

Overige overheidsbijdragen en -subsidies

College-, cursus-, les- en examengelden

Baten werk in opdracht van derden

Overige Baten

Giften t' donaties part¡culieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Som van de overige baten

Totaal baten

Lasten

Personeelskosten

Afschrijvingen

H uisvestingslasten

Overige lasten

Totaal lasten

Saldo fÌnanciële baten en lasten

Resultaat

Belastingen

Resultaat deelnemingen

Resultaat na belastingen

Aandeel derden in resultaat

2024 2023 (.)

69.389.368 ic r3:94:29i

13.970 € 11.212.15

€ €

1i

i€ €

€

IE :::
:t- i €

1.615.739 1.71
+

+

+

1.615.739: 1.719.81

+

i€ 84.e75 487,

€ 70.991.81

86.1 26.1

iî 68.335.406i

1 .318.31 € 1.380

j€ 6.478.671i i€ 7.269

i¿ 8.706.14 € 9.172.162i

87.494 € 86.157.515

2.439.254i 1.657

€ 1.625.971i

€

€ i€
:.......

€ :€ 1.625.971i

€

€Nettoresulteât -80.203i 1.625.97
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Staatvan baten en lasten (vervolq)

Toelichting

Geef hier een toelichting

btj de stootvon baten en

Iøsten ofvul de url noar

de jaorreÞening in als hier

een toelichting in is

opgenomen.

Voor de toelichting verwijzen wij naar het jaarverslag op onze website
https://pcbo.nl/organisatie -> beleid.

Url van de jaarrekening

Vul de linhin noar de

joorrehening als u deze

ooÞ. hebt gepubli ceerd.

https://pcbo. nl/organisatie Open


